
강 의 계 획 서(Syllabus)

[1] 기본 정보(Basic Information)

■ 강의 정보(Course Information)

교과목명

(Course Title)
행정학

강의유형

(Course Type)
강의

[2] 학습 목표/성과(Learning Objectives/Outcomes)

■ 과목 설명(Course Description)

행정학에 대한 기초지식을 거시적인 맥락 중심으로 설명함으로써 행정학이 어렵다는 인식을 불식시키고자 행정학큐브모델을 통해 주요 3대 

각론인 조직관리론, 인사행정론, 재무행정론 등을 예시하면서 행정학 전반을 설명하여 학문적 토대를 제공하고자 함

■ 학습 목표(Learning Objectives)

행정학에 대한 거시적이고 체계적인 이해를 통해 향후 행정학의 개별 과목들을 보다 쉽게 이해할 수 있는 바탕을 제공함에 목표를 둠

■ 학습 성과(Learning Outcomes)

행정학 전반에 대한 논리와 안목을 익힘으로써 행정학에 대한 효과적이고 체계적인 이해가 가능하게 됨

[3] 강의 진행 정보(Course Methods)

■ 강의 진행 방식(Teaching and Learning Methods)

강의 진행 방식 추가 설명

강의

■ 수업 자료(Textbooks, Reading, and other Materials)

수업 자료 제목 저자 출판일/게재일 출판사/학회지

교과서 큐브행정학 황윤원 2019.3. 형설출판사

[4] 수업 일정(Course Schedule)

차시 강사명 수업주제 및 내용 제출 과제 추가 설명

1 황윤원 오리엔테이션 및 정부란 무엇인가?(1): 존립이    



유, 인위적 질서 

2 황윤원
정부란 무엇인가?(2): 정부의 역할과 크기, 정

부와 시장

3 황윤원
정부란 무엇인가?(3): 정부의 형태, 정부와 시

민, 우리나라 정부

4 황윤원
행정의 기초: 행정의 정의, 정체성 논란, 행정

의 이념, 행정국가화

5 황윤원
행정학의 기초(1): 행정학의 학문성, 행정학 연

구의 출발, 행정학 발달과정

6 황윤원 행정학의 큐브모델과 각론

7 황윤원 조직관리론(1): 조직관리 기초

8 황윤원 조직관리론(2): 조직구조론 

9 황윤원 조직관리론(2): 조직행태론

10 황윤원
인사행정론(1): 인사행정의 시각, 공직구조, 인

사행정 과정 중 일부

11 황윤원 인사행정론(2): 인사행정 과정(지원관리)

12 황윤원
인사행정론(3)+재무행정론(1):인사행정론 중 

통제관리와 재무행정의 기초

13 황윤원 재무행정론(2): 재무행정의 기초

14 황윤원 재무행정론(3): 예산과정과 예산제도

[5] 수강생 학습 안내 사항

 


