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주제 면접잘보는법 차시 ３
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일시 2016년 9월~ 보상

핵심역량
인성역량 의사소통역량 종합적 사고력 지식탐구역량 창의역량 정보활용역량 글로컬 역량 리더십 역량

70% 30%

강사 성명 유 리 나 소속 ㈜ 커리어컨설팅

개요
Ÿ 기업에서 면접에 대한 중요도가 높아지고 있다. 본 강의에서는 면접 채용 트랜드를 이해하고, 면접 

이미지메이킹과 면접스피치를 통해 면접 대응역량을 높인다.  이론=>사례=>연습의 과정을 거치어 
효과적이고 자신감 있는 면접에 대응 할 수 있도록 강의한다.

목표
Ÿ 기업이 원하는 관점에서 역량인재로 채용될수 있는 채용 프로세스를 이해하고 역량인재가 될수 

있도록 이미지메이킹과 면접답변을 할 수 있다.

특강 내용

Ÿ 면접의 평가기준과 인재채용 트랜드를 공공기업,대기업,중소기업별로 알아본다. 

Ÿ 상황별 면접 도구유형인 경험면접, 현안업무처리, 역할연기, 프리젠테이션, 집단토론에 대해 알아

본다.

Ÿ 면접의 기본법칙을 이해하고 면접포인트를 알아본다.

Ÿ 이미지가 면접에 미치는 영향을 알아보고 신입사원으로서의 이미지메이킹을 알아본다.

Ÿ 지원자의 역량을 돋보일수 있는 직무에 적합한 면접스피치를 하는 방법을 알아본다.
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2. 특강 개요


