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강의계획서

과목명 조직마인드 전략

강의개요

기업의 조직문화의 개념과 구성요소를 이해하고, 기업의 사례를 통해 

취업대상 회사에 대한 지원활동에서 조직마인드를 발현하는 전략을 

익힘

강의진행방식 영상 자료와 ppt를 활용한 시각 교육과 프린트를 통해 유인물 배포
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차시명 학습목표 주요내용

1차시 
조직마인드 
개요와 요소

조직문화의 개념 
이해

 비전하우스의 구성과 그 요소인 미션, 비전, 핵심
가치, 행동강령등을 이해하고 인재상과 연결을 이해
함

2차시 
조직마인드 
전략 구성

조직마인드 발현 
전략 구성법 이해

 조직문화 정착을 위한 기업의 對직원 전략 통해 
나에게 맞는 전략구성법을 탐색하고 이해함   

3차시 
조직마인드 전략
사례 개념화

사례검토 및 개념화 
함

주요 기업의 조직문화 사례를 검토하고 나에 
맞게 개념화 하여 지원활동에서 활용함
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